Zatacznik do rozporzadzenia
Ministra Finansow
z dnia... (poz. ...)

SPOSOB USTALANIA WARTOSCI REZERWY NA WYNAGRODZENIE ZA
OSIAGNIETY WYNIK

1. Instytucja zarzadzajgca funduszem oblicza rezerw¢ na wynagrodzenie za osiggnicty

wynik na dany dzien wyceny wedlug wzoru:
WZ = min [ST x L X (WAN]UP — WR x (1 +-%x LD)); 0,1% X WAN],

gdzie poszczegodlne symbole oznaczajg:

WZ — warto$¢ rezerwy na wynagrodzenie za osiggnicty wynik w okresie rozliczeniowym

ustalona na dany dzien wyceny;

ST — wyrazona w procentach stawka wynagrodzenia za osiggniety wynik, nie wyzsza niz 20%;

WANJUP — warto$¢ aktywow netto funduszu na jednostke uczestnictwa na dzieh wyceny;

SR — stopa referencyjna;

WR — warto$¢ referencyjna;

L — Srednia liczba jednostek uczestnictwa funduszu w okresie od poczatku okresu

rozliczeniowego do dnia poprzedzajacego dzien wyceny;

LD — liczba dni kalendarzowych od poczatku biezacego okresu rozliczeniowego do dnia

wyceny;

WAN — $rednia warto$¢ aktywow netto funduszu od poczatku okresu rozliczeniowego do dnia

poprzedzajacego dzien wyceny.

2. Instytucja zarzadzajaca funduszem oblicza rezerwe zgodnie z pkt 1, jezeli spelnione sg
facznie warunki:

a) (WI;;:UP) -1 > :% x LD oraz
b) WANJUP > WANJU(1) X(1+SR1) X(1+SR2) x...x(1+% x LD),

gdzie poszczegolne symbole nieobjasnione w pkt 1 oznaczaja:

WANJU(1) — warto$¢ aktywow netto na jednostke uczestnictwa obliczona na pierwszy dzien

wyceny;

SR1, SR2,..., SRn — stopa referencyjna w pierwszym, drugim,..., biezagcym okresie
rozliczeniowym.

3. W przypadku gdy co najmniej jeden z warunkow, o ktérych mowa w pkt 2, nie jest

spelniony, warto$¢ rezerwy na wynagrodzenie za osiggni¢ty wynik na dany dzieh wyceny
wynosi 0.



